
Hofer-Kerzen ist ein familiengeführtes Unternehmen, das seit 600 Jahren seinen Sitz in Weyer hat. Diese Erfahrung über  
Generationen verbinden wir mit modernen Arbeitsprozessen, neuen Denkansätzen und einem motivierten Team. Wir  
arbeiten stets an Innovationen im Kerzen-Segment. Immer mehr europäische Länder vertreiben die bei uns im Haus konzipierten  
Produkte, der Firmenumsatz liegt bei über 32 Mio. Euro – und wir wachsen weiter. Ein 30-köpfiges Team steuert den Erfolg des 
Markenproduktes mit Engagement und Know-How.

Nun kommst du ins Spiel!

Du bist eine ambitionierte, unternehmerisch denkende Persönlichkeit? Verhandeln ist deine Leiden-
schaft und dein Wille, neue Produkte gemeinsam mit unseren Lieferanten zu entwickeln, ist stark ausgeprägt? 
Dann bist du bei Hofer-Kerzen genau richtig! Ein motiviertes und engagiertes Team freut sich auf dich!

Basierend auf dem kollektivvertraglich vorgeschriebenen 
Mindestgehalt, orientiert sich das tatsächliche Gehalt für 
diese Position an der beruflichen Qualifikation und Erfah-
rung.

 Operative:r
  Einkaufer:IN:

Unterer Markt 42 | 3335 Weyer/OÖ. 
+43 (0) 7355/ 8731-74

www.hofer-kerzen.at/jobs

Darauf darfst du dich freuen:

	- Aufbau strategischer Lieferanten und Partner sowie deren 
Bewertung und Beziehungspflege.

	- Du setzt die geplante der Einkaufs- und Lieferantenstra-
tegie um.

	- Ausbau von Lieferantennetzwerken, Durchführung von 
Preisverhandlungen und Stärkung der Bindung zu  
globalen Lieferanten.

	- Du erschließt neue Beschaffungsmärkte und sicherst die 
Qualität.

	- Du arbeitest eng mit internen Fachabteilungen wie Quali-
tätsmanagement, Marketing und Vertrieb zusammen.

	- Produktentwicklung - technische Weiterentwicklung be-
stehender und neuer Artikel/Innovationen mit internen 
und externen Partnern.

Das bringst du mit:

	- Eine erfolgreich abgeschlossene technische oder be-
triebswirtschaftliche Ausbildung und Berufserfahrung 
im Einkauf oder einer vergleichbaren Position.

	- Engagierte, selbstständige und lösungsorientierte  
Arbeitsweise.

	- Verhandlungsstärke und Durchsetzungsvermögen 
sowie eine „Hands-on“ Mentalität mit Teamgeist. 

	- Einkaufsstrategisches Denken und Leidenschaft für 
Verhandeln

	- Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse
	- Verständnis und Kenntnisse in Technik 
	- Eigenständigkeit | Verantwortungsbewusstsein |  

Durchsetzungsfähigkeit
	- Reisebereitschaft im Ausmaß bis ca. 20%  

überwiegend in Europa.
	- Führerschein B

LIGHT UP
  YOUR LIFE

	 Täglich frisches Obst zur freien  
Entnahme!

		 Mitarbeiter- & Team-Events
	
	 Ferienhaus am Weissensee zur 

kostenlosen Nutzung in deinem 
Urlaub!

Du schätzt ein familiäres Betriebsklima 
und willst Teil unseres dynamischen 
Teams sein? 
Dann...

...schick uns deine     
              Bewerbung!

Ferienhaus am Weissensee 

für Mitarbeiter:innen zur kostenlosen Nutzung


